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 OFFRE D’EMPLOI 
 ANIMATEUR.TRICE-INTERVENANT.E 
 CAMP DE JOUR LAC-DES-ÉCORCES 
 

 
La Municipalité de Lac-des-Écorces est présentement à la recherche de candidats 
souhaitant vivre une expérience de travail enrichissante, ayant le goût de s’amuser et de 
faire vivre un été extraordinaire à des enfants âgés de 5 à 12 ans lors du camp de jour. 
 
La personne doit être disponible du lundi au vendredi à compter du 25 juin, et ce, jusqu’au 
14 août 2025. De plus, les candidats devront également être disponibles à temps partiel 
dès le mois de mai, les soirs et/ou les fins de semaine pour différentes activités spéciales 
ou formations. L’emploi d’animateur.trice-intervenant.e représente environ 360 heures.  
 
DESCRIPTION SOMMAIRE 
 
Relevant de la directrice du service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire, 
l’animateur-intervenant ou l’animatrice-intervenante s’occupe des interventions et du 
suivi des enfants, lors des activités du camp de jour. 
 

RESPONSABILITÉS PRINCIPALES 
 
- Accueil, accompagnement et suivi des enfants ;  
- Soutenir les animateurs dans leurs interventions auprès des enfants ;  
- Assurer le respect du code de vie du camp de jour ;  
- Proposer des solutions pour faciliter le fonctionnement des enfants au sein du groupe ;  
- Appliquer des plans d’intervention (au besoin) ; 
- Mettre en place un système d’émulation ;  
- Effectuer des rencontres de suivi avec les enfants et les parents (au besoin) ;  
- Accomplir toute autre tâche pertinente à la fonction et qui pourrait être confiée selon 

les besoins de la municipalité. 
 
Cette description n’est pas limitative, mais indicative des tâches à accomplir et reflète les 
éléments généraux du travail et ne doit pas être considérée comme une énumération 
détaillée de toutes les tâches à accomplir. 
 

EXIGENCES DU POSTE 
 
Formation et qualification 
 
- Diplôme d’études collégiales obtenu ou en voie d’obtention ;  
- Avoir un certificat de secourisme (RCR et DEA) à jour ou s’engager à suivre la formation 

avant le début du camp ; 
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- Étudier dans un domaine du travail social, de l’éducation spécialisée ou autre domaine 
en relation directe avec des enfants ou des adolescents est un atout. 
 

Compétences, aptitudes et qualités personnelles requises 
 
- Avoir une facilité à travailler auprès des jeunes ; 
- Avoir un esprit d’équipe, du dynamisme, de la créativité, de la patience et un bon sens 

des responsabilités ; 
- Capacité d’écoute et d’autonomie ;  

CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
Type d’emploi :  Temps plein de jour et de semaine (40h par semaine) pour 9 semaines. 
 
Rémunération :  21.50 $ / heure  
 
Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 04 avril 2025 
à l’attention de Mme Judith Thibault Deschamps, Directrice du service des loisirs au 
dsl@lacdesecorces.ca. 
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